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A. Pendahuluan

Menurut Worthen dan Sanders (1973), evaluasi adalah proses mencari informasi yang
berguna mengenai suatu hal. Proses ini mencakup pengumpulan informasi yang diperlukan untuk
menilai keberadaan suatu program, produk, prosedur, serta alternatif strategi yang ditawarkan guna
mencapai tujuan tertentu, Setelah pembinaan suatu program atau kegiatan, evaluasi dilakukan untuk
menilai efektivitas serta menggali potensi pengembangan yang ada. Yayasan Pendidikan Astra
Michael D. Ruslim (YPA-MDR) memanfaatkan proses evaluasi ini dengan melibatkan pendidik
dari Politeknik Astra sebagai penilai.

Pandemi COVID-19 menyebabkan perubahan dalam akiivitas dan ketja sama yang telah
berlangsung lama ini, sehingga metode penilaian beralih ke format daring. Namun, evaluasi daring
menghadirkan berbagai tantangan yang membutuhkan perhatian ekstra dan hasil yang kurang
optimal. Pada tahun 2024, Politeknik Astra kembali mendapatkan kesempatan besar untuk
mendukung program CSR YPA-MDR dengan melakukan penilaian terhadap 15 sekolah binaan di
wilayah Kab.Penajam Paser Utara (PPU) yang merupakan area Ibu Kota Nusantara {IKN) dan area
Kapuas.

Setelah adanya pembinaan secara berkala oleh Tim YPA-MDR, evaluasi secara tatap muka
ini bertujuan untuk memungkinkan YPA-MDR merencanakan kembali pengembangan sekolah-
sekolah binaan di seluruh Indonesia sebagai bagian dari komitmen Astra dalam membangun
bangsa. Evaluasi ini diawali dengan koordinasi antara koordinator YPA-MDR dan Politeknik Astra.
Selain itu, strategi "refreshment" digunakan untuk mengulangi evaluasi terhadap pembinaan yang
dilakukan oleh YPA-MDR. Kegiatan ini juga memberikan kesempatan bagi para pendidik baru
yang bergabung dengan tim assessor YPA-MDR untuk memiliki pemahaman yang sama terkait
aspek-aspek pembinaan yang dievaluasi.

Proses koordinasi ini dilaksanakan melalui pertemuan daring menggunakan Zoom pada 21
Agustus 2024,

0 momtibay n

Fipure A.1 Koordinasi Bersama Seturah Tim Assesor Politeknik Astra dan YPA-MDR

Selain kegiatan koordinasi bersama, ada juga koordinasi lebih spesifik di wilayah yang dilakukan
oleh koordinator wilayah masing-masing wilayah dengan koordinator wilayah pembinaan YPA-
MDR.
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B. Implementasi

Pelaksanaan Assessment pada tabun 2024 direncanakan pada bulan September s.d Oktober
2024 dimana hasilnya akan digunakan untuk tindak Ianjut pada tahun 2025. Jumlah sekolah yang
akan di asses terdapat 22 sekolal, Dimana masing ~ masing are yaitu Kupang tujuh sekolah dan
Penajam Paser Utara (PPU) 15 Sekolah. Berdasarkan banyaknya sekolah dalam satu wilayah
terdapat satu tim yang berangkat pada area Kupang dan dua tim pada area PPU. Pada assessment
luring ini seluruh tim akan bergerak dimana setiap tim terdri dari dua orang assessor yang
melakukan assessment pada sekolah — sekolah diarea tersebut. Hal ini dilakukan untuk
mendapatkan efektifitas kegiatan dan melakukan kegiatan secara serempak. Tabel B.1 adalah
Jadwal keberangkatan dan juga team pada assessment YPA-MDR dari Politeknik Astra di tahun
2024 area Kupang dan PPU.

Table B.1 Assesor dan Jadwal Assessment di Kupang dan PPU

Kupang Eduardus YohanesTri - - © 30 September~ 7 (Tujuh)

Dimas Joko Wibowo 4 Oktober 2024
Arya BN
Sadewa
PPU Surawan  Indra NensiYusetin Cintri Anjani  7-10 Oktober 15 (Lima
Setivadi  Setiawan 2024 Belas)

Berdasarkan Tabel B.1 diatas satu area memiliki seorang PIC dan anggota pada proses
assessment. Tim assessment dibekali sebelumnya oleh koordinator area terkait Self-Assessment
(SA) ang telah dilakukan oleh sekolah dan juga bukti — bukti dokumen terhada 32 butir pertanyaan
assessment. Hal ini dilakukan untuk mempermudah pelaksanaan terhadap tanggung jawab
pengumpulan fle dan administrasi saat pelaksanaan assessment. Untuk bukti pelaksanaan
assessment sendiri tim diharuskan mengumpulkan:

1. Berita Acara (BA) Pelaksanaan yang berisi bagaimana perkembangan, kendala serta smpulan
dari aktivitas assessment terhadap sekolah

2. Bukti Scoring (penilain) terhadap komponen pembinaan (pilar) yang diberikan oleh YPA-
MDR

3. TFoto ~ foto ataus dokumentasi yang menandakan proses keberlangsungan assessment.

Proses assessment dilakukan secara serentak dalam waktu yang relative dekat dengan
tujuan hasil dari assessment dapat terkumpul secara bertahap namun disatu sisi dapat secara
bersamaan terkumpul. Kesulitan — kesulitan yang didapat pada saat pendampingan daring teratasi
pada saat lurng, missal pemenuhan dokumen yang awalnya tidak lengkap setelah tim assessor
jelaskan dapat dilakukan pemenuhan,

C. Hasil

I. Prosentase Level Assessment

Berdasarkan hasil tim assessor pada 22 sekolah binaan YPA-MDR pada area Kupang dan
PPU diperoleh hasil seperti gambar C.1. Swapraja masih mendominasi pada assessment 20 sekolah
kali ini. Hasil assessment juga menunjukan swapraja sebanyak 9 sekolah dan proses unggul
sebanyak 1 sekolak. Hal ini menunjukkan bahwa pembinaan sekolah tersebut diharapkan semakin
intensif untuk menjadikan sekolah — sekolah tersebut menjadi unggul.



Prosentase Level Assesment

B Dasar

B Proses Swapraja

® Swaprap {Mandui}

B Proses Unggul (Prosung)

% Unggul

AR,

' Flgure ClPrnsentase Level Asséssmént Area KUPANG dan PPU

Untuk detail posisi pembinaan pada level sekolah dapat dilihat pada Tabel C.1 terkait
jumlah dari masing — masing level sekolah. Jumlah binaan sekolah pada level SD masih
menempati urutan pertama pada proses assessment ini,

Table C.} Jumlah Assessment Pada Level Pendidikan area KUPANG dan PPU

No Level Penibinaan 5D SMP SMK Total
1 Blasar 0 0 0 0
2 Proses Swapraja 0 0 0 0
3 Swapraja (Mandiri) 10 1 0 11
4 Proses Ungenl (Prosung) 1 1 1 3
5 Ungenl 2 3 3 8
otal 4.

2. Status Kriteria

Hasil rangkuman terkait status dengan kriteria — kriteria yang telah ditetapkan oleh tim
YPA-MDR diperoleh hasil sebagai Gambar C.2 yang berupa status kriteria hasil assessment.
Terdapat kenaikan level assessment sekitar sebesar 86.36 %. Grafik perclehan hasil pada saat
assessment menunjukkan tidak ada sekolah yang mengalami penurunan level.

STATUS KRITERIA

Figure C.2 Status Kriteria Hasil Assessment

Meskiun demikian terdapat 13.64 % jumlah sekolah yang levelnya masih tetap (belum terdapat
perubahan) dari tahun sebelumnya. Untuk lebih detal terkait Jumlah status kriteria hasil Assessment
dapat dilihat pada Tabel C.2 yang mengindikasikan jumlah sekolah yang mengalami kenaikan.
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Table C.2 Jumlah Status Kriteria

Status Krteria|Junilah Sckolah | Prosentase
Naik 19 86.36%
Tetap 3 13.64%
Turun 4 0.00%
Total 22 B0 00%

3. Komponen Pembinaan

Table C.3 Nilai Komponen Pembinaan pada Setiap Wilayah
No Wilayuh M Seiolah _Jenfans HKarakter] Akademis NetwAkadeeit | Progeam Pendulmes | ‘Teaching Fact

|t |kab. Penajam Pazer Unara|SDH 022 Sepaky 5D 16 1115 047 .44
2 |Ka%, Penajam Paser Mara|SDN 003 SEFAKL ki s Lot .37 {1}
1 |Kkeb. Penajam Paser Utara$DN 20 Sepaku 3] L5 LG 147 niy
4 [kab, Penajam Pazer Mara| 50N D02 Sepaku Els) 84 1Ry 133 1154
SOM 001 Sepaky e [} 116 143 2]
. Paser Utara|50H 004 SEPARL o X 127 1130 147
¥eh. Fenajam Pazer Urata|5Dn 023 Sepaku E) 153 1.23 (A1) Q.57
}_|Xab, Penajam Paser Utara|SON 009 SEPAKY FD 038 LG 142 049
Xab. Penajarm Paser Utara|SDN 017 SERARY 5D 11,64 120 [(811] 051
5D .33 LM 0.57 51
S0 11.3% iRy] 041 043
SMP IE23 1.2% .5 0l
P 175 | ] (X K] 46

SME LY &) 1.14 h7 (i) (K]

SMK 074 UKR .37 126 IR
|sa 0 L4K 0,33 171
SDN Retraen 50 0.7 1.34 o LT
SMPN 14 Takad - UFTD SMp (1%} 131 017 .74
5MPH 10 Takari SMP XL 136 (K] w17
lﬂ?u 1 Amatas Salatan  |[SMP 0.7k 1,36 B0 177

SMER 1 Takari $SMEK i) 1.1 el (1dn 162

SMEN 1 Amaras] Salaman SME o7k 098 .17 iy VAL

Rate - Rata| 468 117 0.5% 052 L&S

Berdasarkan Tabel C.3 adalah posisi detail penilaian komponen pembinaan pada
masing - masing wilayah. Untuk Assessment tahun 2024 terdapat butir - butir pertanyaan yang
mencerminkan komponen pembinaan (pilar) terkait karakter, akademis, non-akademis dan
program pendukung. Untuk grafik sebarannya dapat dilihat pada gambar C.3. Secara
keseluruhan terait detail tiap wilayah dapat disimak pada bagian lampiran,

Figure C.3 Posisi Komponen Pembinaan pada Setiap Sekolah area Kapuas

Berdasarkan Gambar C.3 diatas maka kita dapat mengambil kesimpulan rata - rata
terkail pilar dari komponen assessment yang ada seperti pada Gambar C.4 dbawah ini.
Komponen {pilar) akademis dan karakter masih menjadi dominasi teratas, non- akademis (seni
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budaya) dan program pendukung lainnya (sarana — prasarana dsb) masih mengikuti. Pilar
akademis menjadi point utama mengingat yang kita assessment adalah institusi Pendidikan.
Karakier yang baik juga menjadi penentu terhadap Iuaran hasil pembelajaran. Pemenuhan pada
komponen ini menjadi hal yang fundamental untuk dilakukan oleh sekolah.

Figure C.4 Detail Pasisi Komponen Pembinaan Sefuruh Sckolah

D. Saran dan Rekomendasi

1. Saran

KUPANG

PROBLEM STATEMENT (POINT YANG MASIH DAPAT DIKEMBANGKAN)
1) Point akademik relatif masih rendah; Semua sekolah masih terakreditasi antara B dan C

2) Point karakter masih bisa ditingkatkan

a.

Masih belum terlalu mengenal dan mengimplementasikan key behaviour value
CeRDAS terutama pada karakter cermat

Masih perlu pengembangan di area perencanaan: masih banyak data yang belum
dioptimalkan untuk dijadikan sebagai bahan kajian untuk analisis perbaikan
(contoh: data evaluasi diri guru dan evaluasi sejawat belum dinilai secara objektif
dan hasilnya tidak digunakan untuk analisis kebutuhan pengembangan)

Belum melakukan aktivitas PDCA dan PICA dalam perencanaan program sekolah
untuk dapat melaksanakan program sekolah yang berkelanjutan.

Pelaksanaan aktivitas ada namun belum terjadwal atau terencana (rencana program
belum semuanya ada namuan pada pelaksanaan dan ada dokumentasinya).

3} Point TEFA masih menjadi kelemahan di SMK di semua area.

a.

Masih perlu mengembangkan Kerjasama dengan DUDI untuk mendorong program
magang guru

Kompetensi guru yang tersertifikasi sebagal asesor akan mendorong peningkatan
kualitas guru sehingga berdampak pada meningkatnya kualifikasi sekolah dan
peserta didik.
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¢. Kompetensi guru sebagai asesor dapat digunakan sebagai modal untuk membantu
industri melakukan sertifikasi bagi para karyawannya. Ini bisa menjadi model
“TEFA” yang lain.

ENCOURAGE STATEMENT

1} Pelaksanaan program inovasi dalam sekolah dengan melibatkan siswa dalam pembelajaran
serta mengembangkan pembelajaran kontekstual ilmu dasar dengan pengajaran praktikal
seperti yang diterapkan komunitas belajar guru di SMKN | Takari

2) Evaluasi guru dalam 3 tahap: evaluasi diri, evaluasi rekan sejawat dan evaluasi siswa ke
guru dilakukan di SMKN 1 Takari. Evaluasi siswa ke guru lebih obyektif menunjukkan
bagian dari guru yang perlu pengembangan.

3) Mendayagunakan MoU yang sudah terjalin antara institusi dengan DUDI sebagai solust
kebutuhan magang industri bagi para guru untuk memperkaya pengalaman praktis serta
mengadopsi praktik-praktik baik yang sudah berjalan di industri

4) Membuka wawasan siswa dalam bidang kecakapan hidup dengan memberikan contoh
adopsi pola-pola tenun yang mengangkat kearifan lokal seperti yang dilakukan SMP 10
Qesusu Takari yang mengangkat motif bambu menjadi motif tenun.

KAB. PENAJAM PASER UTARA
PROBLEM STATEMENT (POINT YANG MASIH DAPAT DIKEMBANGKAN)

1)} Point akademik ada beberapa berikut ini:

a. sudah mengalami peningkatan; Semua sekolah terakreditasi antara A dan B, namun
ada satu sekolah yang belum terakreditasi yaitu SMPN 27 PPU, karena masih
sekolah baru berjalan 3 tahun.

b. Notulensi kegiatan akademik beberapa sekolah tidak terdokumentasi dengan baik.
2) Point karakter masih bisa ditingkatkan

a. Masih belum terlalu mengenal dan mengimplementasikan key beliaviowr value
CeRDAS terutama pada karakter cermat

b. Masih perlu pengembangan di area perencanaan: masih banyak data yang belum
dioptimatkan untuk dijadikan sebagai bahan kajian untuk analisis perbaikan
(contoh: data evaluasi diri guru dan evaluasi sejawat belum dinilai secara objekiif
dan hasilnya tidak digunakan untuk analisis kebutuhan pengembangan}

3} Point karakter masih bisa ditingkatkan

a. Belum melakukan aktivitas PDCA dan PICA dalam perencanaan program sekelah
untuk dapat melaksanakan program sekolah yang berkelanjutan.

b. Pelaksanaan aktivitas ada namun belum terjadwal atau terencana (rencana program
belum semuanya ada namuan pada pelaksanaan dan ada dokumentasinya).

4) Point pendukung ada beberapa berikut ini:

a. Ada Sekolah dalam pengelolaan perpustakaan yang belum baik, yaitu SDN 003
Sepaku belum ada perpustakaan.
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5)

6)

b. Secluruh asset alat peraga, buku referensi, buku pelajaran, alat pendukung
kecakapan hidup wajib diinvetarisasi dan dibuatkan jadwal perawatan dan SOP.

Point non akademis — Ekstrakurikuler
a. Terdapat beberapa sekolah ekstrakulernya belum terjadwal.
b. Beberapa sekolah rencana program belum jelas.

¢. Beberapa sekolah kegiatan komite sekolah belum terprogram dengan baik,
notulensi terkait dengan kegiatan komite belum terdokumentasi dengan baik.

Point TEFA masih bisa ditingkatkan:
a. Program TeFa perlu dilakukan peningkatan kegiatan dengan profife lulusan.
b. Tidak semua jurusan siswa tidak dibekali sertifikat kompetensi.
c. Program SDM TeFa belum diberdayakan oleh dinas Pendidikan.

d.  Struktur lab TeFa belum terorganisasi dengan baik.

ENCOURAGE STATEMENT

1)

2)

3)

4

3)

6)

Faktor keamanan di SMPN 27 PPU perlu diperhatikan karena sekolah tidak ada pagar dan
tidak ada petugas keamanan sekolah.

Terkhusus Kepala Sekolah SDN 018 Sepaku agar dapat berkoordinasi dengan guru karena
data-data penting masih disimpan secara pribadi oleh Kepala Sekolah,

Diharapkan semua sekolah dapat melakukan PDCA, disarankan mengikuti pelatihan
PDCA.

Terkhusus SDN 002 Sepaku semua guru diberikan pelatihan Basic Mentality, agar dapat
melihat situasi dan kondisi.

Perlunya koordinasi dengan Dinas Pendidikan secara intensif minimum 2 kali dalam satu
tahun setiap semester agar programnya berjalan dengan baik.

Pemerataan SDM, karena terdapat beberapa sekolah yang kekurangan SDM (Pustakawan,
mentor program kecakapan hidup, mentor seni budaya).

. Rekomendasi

Pada dasarnya aktivitas assessment ini sudah dilakukan beberapa kali dalam Kerjasama

antara Politeknik Astra dan juga YPA-MDR. Namun demikian terdapat beberapa hal yang
menjadi rekomendasi pada aktivitas pendampingan yang diakhiri Assessment ini.
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Figure D.1 Rekomendai Jmprovement

E. Penutup

Pada proses assessment ini pihak Politeknik Astra juga membutuhkan banyak masukan
untuk perbaikan tim assessor pada saat melakukan assessment. Ada baiknya terkait evaluasi bisa
juga diberikan kepada kami sebagai pihak assessor dari YPA-MDR.
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F. Lampiran — Lampiran

Table F.1 Hasil Keseluruhan Assessment Wilayah KAPUAS dan [KN

STATUS ASESMEN YPA MDR

iD WILAYAH NAMA _SEKGLAH JENJANG] NILAL

2023 2024
1 |Kab. Penajam Paser Uam [SDN {22 Sepaku SD 2.61|PROSWA Swaprifa
2 [Kab, Penajan Paser Lhara (SDN 003 SEPAKU $D 2 28 PROSWA Swapraja
3 [Kab. Penajamn Paser Ulra [SDN 20 Sepaku 5D 2.40[|PROSWA Swapraja
4 FKab. Penafam Paser Uhara [SDN (K2 Sepaku SD 231{PROSWA Swaprifa
§ [Kab. Penajam Paser Ulara [SDN (K1 Sepaku 5D 3.09|PROSWA Prosung
6 {Kab. Penajam Pascer Utara |SDN 604 SEPAKLU SD 2.06|PROSWA Swapraja
7 |Kab. Pcaajam Paser Utara [SDn 023 Sepaku 5D 2.93| Swapraja Swapraja
§ [Kab. Penajom Paser Utarm | SON 009 SEPAKU SD 2.53| PROSWA Swaprmaja
9 |Kab. Penajam Pasor Utars |SDN 017 SEPAKU 5D 239 PROSWA Swaprija
10 |Kab. Penajam Fascr Utare | SDN 005 Sepaku 5D 2.97| Swapraja Swapraja
11 |Kab. Penajam Paser Uinra [SDN 318 Sepaku 5D 2.09IPROSWA Swapsaja
12 |Rab. Penajam Paser Utara {SMPN 002 Sepaku SMP J06{PROSWA Prosung
13 |Rab. Penajam Paser Utara {SMPN 27 PPU SMP 2.87{PROSWA Swaptaje
14 {Kab. Penajam Paser Ulara {SMKN 1 PPU ShK 3,60/ PROSWA Unggul
15 {Kab. Penajam Paser Ulara {SMKN 5 PPU SMEK 3.26|PROSWA Prosung
16 |Kupang S Buracn il 5D 3.60| Prosung Unggul
17 |Kupang, SDN Retraen 5D 3.52|Prosung Lngeul
18 |Kupang SMPN [4 Takari - UPTD |SMP 3.53| Prosung Unggul
19 | Kupang SMPN 0 Takari SMP 3.61|Prosung Unggul
20 Kupang SMPN | Amarasi Selatan [SMP 3.71}Prosung Unggul
21 [Kupang SMKHN | Takari SMK 3.631Ungeul Unjigul
22 |Kupang SMKN | Amarasi Sclatan | SMK 31.51{Prosung Unppeul

Figure F.1 Assesment SDN 022 Sepaku
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Figure F.3 Assessnent SDN 20 Sepaku

2

Figure F.4 Assesment SDN 002 Sepaku



Figure F.7 Assesment SDN 023 Sepaku
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SDN 005 SEPAKU

ENIY
SATLAN PEREIEEAN st ARAK

Figure F.10 Assesment SDN 005 Sepaku
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Figure FI3 Assesment SMPN 27 PPU
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Figure F.15 Assesment SMKN 5 PPU

Page | 16



14 Takari- UPTD

Figure F.18 Aszesment SMFP
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Figure F.20 Assesment SMPN 1 Amarasi Selatan
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Table F.2 Saran dan Perbaikan pada Temuan di Sekolah di KUPANG

1 |E0M Refraen

Feroaikan lethadsp pow-poin l2muan secara bertahad dan bedkefanutan {1) Kelengkapan dokumen, (25 valifias Sokumen.
(3} analsts PRAOA unduk kB erlangsungan program. dan ($) pragram digiaansas

2 |SDiBuraen2

Perbarican igrthadap poin-paih temuan secars berahap dan berkelanputan. (1) Kiagifikass dokumen dan 0ata, (23 snahais dala
pedu fetsh spesdfik, (3} Kefenghapan dokumen penugasan, (4} Laporan kegialan kurang lengkap, (51 Dalkumen pengeitasn
an pergwatan tarang belum ingiap

3 |SMKM 1 Amarass Selalan

Ferhakan femhadap pon-pom tamdian se<ara Sedahap dan berkelanutan. (1) Analisis hasi pemskalan siswa sebagar bahaa
rencana peagazaran beltm ada, 12} Pengelclaan cokumen mash belum baik dan lenghap.

4 {SMPH 1 Amarasi Selatan

Petbaikan 1eMmadap pom-poin 18rean Secara benahayp dan berkalanjutan. { 1) Validitas dekumen masih kurang. {2} sk
analisis data masih kurang

S [SMFPN 10 Yakan

Ferbavan 1efadap pon-pai lemuan secara berlshag dan berketanutan Perlahankan inovasi yang sudan dlakuxan (1)
Yaldasi dovumen masd kuang, (25 Pendakatan FDCA unluk sehap polaksanaan program kega masik krang

% |SMFN 14 Takan

Perbaikan 2thadap pon-pain femuan secara Beriahap dan Derkstaniutan. (1) Validasi dokumen masih kurang. (2}
Pengelslasn dakumen masih knirang, (3) Pemahaman PDCA dan PICA untuk sebiap aktnilas yang dilakukan masih nuzng

7 {SMKR 1Takan

{Perbaikan iethadap poin-poin {2muan secara Berlahap dan berkefanjutan. {1) Pengelelaan dovumentas masihisrsahar 13

Validias dukumen masi kurang

Table F.3 Saran dan Perbaikan pada Temuan di Sekolah PENAJAM PASER UTARA

1 |SDHN 023 Sepaku

1. Absen, Laperan di busd sesusi bitang Sehingga tlerukur unbuk rencana kera i seliap kegialan
2 Hengadakan pelathan Gerxala.

3. Pemanfastan harus dicalat peminanman ¢an pengembalion barang.

4 Anggola kpmiee bap Didang, @aowal program kena yang nnci, ada evatuasi imeofan

S Pendstazn 3556 minimal 2 kal dalam stahun

6. Belum ada guns BK

7. Belum ada goluyimen 05108 a5 WSt MUSE

B. Buat sragua lapesan kegiatan

2 |sowr020 Sepaky

1. Perawalan Acset

2 Wekurangan Tenags TU. qumr OR. Guru 8. ingons, Guna Agama Kasten. Fenjags Sekolah. Petugas Kebersihan Tukang
kebun, Perpusiakazn. Lanoralanusm

2. Koordinas: ke Cinas

4 Selap kegiztan disuatcan aparan lengrap (lemba, program kena, dll

5. Pers1apsn AkTeditas) bRar o mld

f Pembetaaran Digstaksas blm maisimal

3 |SMHH S PPU

+ Heningkatvan pindah quiu yang wut e dialen MGHF. 2 Lagoran dalam seliag Kegiatan haris ada dan lenghkap, sebagan
203 dan sebagian tidak ad2. 3. Pembualan SOF dan [@dwal gerawalan lerencana (buky dan als! geraga) 4. Pemiralan
program kega korate sekolsh yang lenacwal

4 ISMPN 27 PRU

1 Pembuatan S04° dan [adwal perawatan terencana, Azt peraga. buky 2 Penambahan gury 2 Penambahan ruang kelas.
Kant gury. oo Bersih 4 Sekolah penu Grakredilast

5 1SMKM 1 PPU

1. Pembuatzn progrem kemite dituatlegadaal 2 Pengembangan minat dan bakal 2. Perawalan mesm (alaiperiengiapan
program kecakapan Moupl £ Data-dala xauntitab? dibuatvan 1abet dan ada hst-nya

& |[SDHN 003 SEPAKU

1. Pembuatan program dan ragal lerencana unhulc komilesekalah. 2. Perawatan alal peraga, buky ggar, buke relerense 3
Pendalaman eksyaruniuier denzan iadnal vang lerencana 4 Sehap kegiatan pery gokumentast 5 DIDUSHan S pka 323
datz-dala ruaniitald

¥ |SDH 608 SEPAKU

1. Penambahan ekstratuhvadler yang emregram 2 Daftar penggunaan invenlans basang. 3. Dibuatkan bubu bunisngan
ronselng. b2 SISWa 834 setizg val 4 Tambahan guis untuk mengikuli KKG. 5. Membuat ;adwal kecakapan hidup
{hyteopanik} 6 Buat notulens: seliap kegiatan rapat

8 [SOH G032 SEPAKLU

1 Penambahan grakk rapoer niar 2. Fembuslan Duku ronseling Siswa 3 Penambahan Esrubtan 4 Panambahan ruang
perpustakaan & Pemiuatan nclulens: 56bap ada vediaton rapat
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SO U7 SEPARL

1. sop Jadwat perawatan 2ok perana Do) 630 samias 2 Pendataan buku perpustataan 3. Ada pengesahan & peogram
kena

1%

SO 022 Separy

T Eitastean wadah knits den saran. buiaz kedisipilinan siswa . 1aporan kegiatan kelaborast program respek, nohda rapat
penyusunan RKS

2 Dokumen superast d bugtian yann vahd

3 Bkl suratbalor dan laporan

4. Buat RKS Gerdd 20503 SeCora detad BoSEI anggaran. Jalum ada produk yang diyuat
& Gum sen butayas idak ada

B Form penggunasn assel dokumentas petawalan assel

7 Pelavsinasn eksba bunizster befum konsistan

& Timehne peogram kena kamide

4 Arsip hatlum Benaian

10 Hubungsn sinergy dengan ¢nas das 2 knitena (kuniulumn dan karakder)

i1

SDH 605 Sepaku

1 Belum dibuatvsn dskumentasi katk dan sarat
2 Semua laperan disost detsd

35 iz fixr e hay ke CARTMIBANGTR

4. Motulen rapst akraitss

S Berila acsra sosialisaisi

6. Dokumen KKG & lenghan

¥ Hembual video pembelzaran

i3 Dibuatian atatan gratih nila upan akhy

& Tes mingt dan bakat ditambab

10 Gyl RKS presenst keyiaten dzn lapeian ggaran
11, Belum 243 guRi seni budaya

12 D Cust frm pEadgunasn inventans

SOH 302 Sepaku

1 Enadzican peiatinen Ui KS dan guiu pelabhan PRCS

2 33ran 0an kb blin dbusticn rekapiuias dan ndakannga

3 Belum ada guru komputer eomputer lersedia 33)

4 Dokumen APS behum ada 24775 tnamuen &y akan besebngal
5 Dibuatkan Risl) dengan phak fuar lotabonas)

6 Drhuaticn progiam mamat Derags

7. Hagi wsan aur ¢ serstah ¢ooual r2tasainya

§ Ealum ata panduan nsrumsnt e pan

5. Dibuatikan Beala Acard Kegiplan Peryusunan Program Sekolzh
10. Tigak ada RKS & benla awra

11 Buz! program sené dan bedaya

12 Bua! strrkdur edganisasi dan pragram kena komidee

13

SMPH 2PPU

1 Dabuatean romimen selatsh 20242075
2. Dibustkan lapera se430 progiam

3. Peningkaten pamiah karya drmeahi & PTR
4. Mital 3 Lahun gibust ratesta

5. Befum ada rencana ¥aga. Berds a3 4 presens)

& Dokumen kurang lengkap

7 Belsm telaiy pahara menagenas sekoloh duptal

8 Kutikybum belum g sahkan

8. Qokumign kunaingan dinas pendidetan inolulens: caliar tamu)

EDH DO Sepalu

3 Tala fersl sekgal pedu & upsate

2 Disustian nolula rapat seliap kegalan

3 Dorumentasi kolabaase 800 Hedida ragati

4 D buatcan aphkast sedehiana 1y Kaperast

8 Keqatan KXG thi o 1 SE0363 2atad iUt Aan dovumeéntas) matan yg disampalkan
£ Membusi program Sena S0 nng

7 SKPemDing. Centamping & SISwa v tout & Suat

§ Selum ada quru fan dat wied

9 Form penggunasn a55et

10 Cafiat perawatan

11 Membual sliuktsr Srgannsass san fragram kens kamlse

12 Calalan inwentans di lamsah dengan ts¥ast dan kondis) assel

15

SOH 018 Sepaku

1 Anzhsbs Prestas Siswa slambah prosentasi

2. Bduas) Dt o rekan sepiaat DEm aca

3 Tata terib GTUal SESUS 1aNUN $ia4En

4 Dibualian bUky pie] FEdSIANIN SEwa

S RS goak ada

& Seliap cokumen & beh LinggH dan pengesahan

7 Doamentas: sebfit dituat 1 e

B Lapiran pabsmase bamba

9. Bokumen di busl legahtasnya

10 Dibuslan program kena dan leporan (sfadsas)

11 Dibuatioan tata terhly bulking

12. Berita Avsra Kegiztan & suat

T3 THIAK 34D 4313 RONSRIBNG 315w SETG ohskal

T4 Hatus dibudd g rurmsn pertpsn

15 Tidak punya PEFRUSTAkaER, DAL Menefapkah pampustakaan dugial
T Tigak ads daftas pervwatan assel daflal penggunaan assel SOP penggunadn asset
18 Penambzban ekshal

18 Homdee hdak punya Moglam kega lshunga
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Cikarang, 30 Oktober 2024

Melaperkan, Mengetahui,
/%7/% o) |
Syahril Ardi “Yusuf Tojiri

Ka. Lembaga Pengabdian Masyarakat

Koord Akademik YPA-MDR

Menyetujui,

|

PRV

Henri Paul

Gunawan Salim

&

Dir Politeknik Asira

Kerna Pengurus YPA-MDR
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